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RESOLUCAO Ne 718, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispbe sobre a prestacédo de servigo
voluntario no Supremo Tribunal
Federal.

O PRESIDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, no uso da
competéncia prevista no inc. I, do art. 363, do Regimento Interno,

CONSIDERANDO que o trabalho voluntario contribui para o
desenvolvimento da pessoa humana, o estabelecimento de uma consciéncia cidada
e o despertamento do espirito de coletividade;

CONSIDERANDO que o trabalho voluntério oportuniza ambiente de
compartilhamento de experiéncias, aprendizados e habilidades técnicas;

CONSIDERANDO que o trabalho voluntario possibilita a expressao das
potencialidades humanas que, de outra forma, restariam sem aproveitamento;

CONSIDERANDO que o trabalho voluntario propicia perspectivas de
melhoria da prépria prestacéao jurisdicional;

CONSIDERANDO, finalmente, o disposto no Processo Administrativo
Eletronico n° 013703/2019,

RESOLVE:

Art. 1° A prestacdo de servigo voluntario no Supremo Tribunal Federal
(STF) fica disciplinada por meio desta Resolucéo.

Paragrafo unico. Considera-se servico voluntario a atividade néo
remunerada prestada por pessoa fisica ao STF, de forma espontanea e com
objetivos civicos, educacionais, culturais, cientificos, recreativos ou de assisténcia
social.

Art. 2° A prestacdo do servico devera guardar correspondéncia com a
natureza e as caracteristicas das atividades executadas pela unidade em que atuara
o voluntario, devendo ser respeitada sua area de conhecimento, seu interesse e sua
experiéncia.



Art. 3° Pode prestar servigo voluntario a pessoa fisica maior de dezoito
anos e que pertenca, preferencialmente, as seguintes categorias:

| - magistrado aposentado;

Il - servidor publico aposentado;

[l - servidor do Quadro de Pessoal do Tribunal; e
IV - estudante ou graduado em curso superior.

Paragrafo Unico. A prestacdo de servi¢co voluntario € incompativel com
0 exercicio da advocacia e com a realizacdo de estagio em escritdrio ou sociedade
de advogados, salvo quando realizado exclusivamente em areas-meio do Tribunal.

Art. 4° Sao deveres do voluntario, dentre outros:

| - respeitar as normas legais e regulamentares;

Il - observar o Cédigo de Etica do STF;

[Il - exercer suas atividades com zelo e responsabilidade;

IV - atuar com respeito, urbanidade e observancia dos procedimentos
adequados;

V - manter sigilo sobre assuntos dos quais, em razao do trabalho, tiver
conhecimento;

VI - atuar de forma integrada e coordenada com a equipe de trabalho
do tribunal;

VII - responder por perdas e danos que, comprovadamente, vier a
causar a bens do Tribunal, decorrentes da inobservancia de normas internas ou de
disposicdes deste normativo;

VIII - utilizar com parcimdnia os recursos que lhe forem disponibilizados
e zelar pelo patriménio publico; e

IX - cumprir, fielmente, a programacdo do trabalho voluntario,
comunicando ao gestor da unidade em que atua, bem como a Secretaria de Gestéo
de Pessoas (SGP), por escrito, qualquer fato que impossibilite a continuidade de
suas atividades.

Art. 5° Compete a SGP coordenar as a¢des necessarias a prestacdo do
servico, deliberar sobre os procedimentos administrativos relacionados a matéria,
incluindo os requisitos do prestador, devendo, dentre outras acdes:

| - fixar o percentual maximo de voluntarios para cada unidade;
Il - divulgar internamente a regulamentacéo do servico voluntério;

[l - abrir canal de comunicacdo com a sociedade, valendo-se da
pagina do STF na internet, ou mediante endereco institucional, com o fim de receber
pedidos de interessados em participar do servico;

IV - manter banco de dados atualizado de potenciais interessados;

V - auxiliar a unidade interessada quanto a definicdo das atividades a
serem desenvolvidas e as areas de conhecimento exigidas.

Art. 6° Cabera a unidade interessada:



| - encaminhar solicitacdo de servi¢co a SGP;
Il - indicar o nimero de vagas disponiveis;
[Il - monitorar as atividades do voluntério;

IV - informar mensalmente a SGP, para fins de registro, o nimero de
horas de servico realizadas.

Art. 7° A prestacdo do servico voluntario requer assinatura de termo de
adesao, apos a apresentacao, pelo interessado, dos seguintes documentos:

| - ficha cadastral, na qual devera constar uma foto 3x4;

Il - curriculo atualizado;

[l - copias dos seguintes documentos pessoais:

a) carteira de identidade;

b) CPF;

c) comprovante de residéncia,

d) comprovante de quitacdo com as obrigacfes militares e eleitorais; e

e) comprovante do grau de escolaridade em nivel superior ou
declaracédo da instituicdo de ensino em que esta matriculado;

IV - cépia da carteira profissional, no caso de profissbes
regulamentadas por conselhos de classe.

8§ 1° Os documentos a que se refere o caput deverdao ser
encaminhados para a Central de Atendimento ao Servidor (CATS) da Secretaria de
Gestao de Pessoas (SGP).

8§ 2° O inicio das atividades fica condicionado a data estabelecida no
termo de adesao.

8§ 3° Cumpridas as formalidades legais, o voluntario recebera
identificacdo propria que permitird 0 acesso as instalagdes do 6rgao e a utilizacédo
dos bens e servicos necessarios ao desenvolvimento das atividades.

8§ 4° A identifica¢éo referida no § 3° devera ser devolvida por ocasido
do seu desligamento.

Art. 8° Deve constar no termo de adeséao:
| - as atribuicdes, os deveres e as proibicdes inerentes ao servico;
Il - os dias e horarios acordados entre as partes envolvidas; e

Il - as assinaturas do voluntario e dos titulares da SGP, e da unidade
na qual o interessado prestara o servico.

Art. 9° A carga horaria devera observar o horario do expediente, a
necessidade e o interesse da unidade em que se realizara o servico e a
disponibilidade do voluntério.

§ 1° A atuacdo do servidor como voluntario deve ocorrer fora de seu
expediente e a carga horaria respectiva ndo pode ser computada como de servico.



§ 2° A atuacdo de servidor é considerada critério de pontuacao nos
programas de concessdo de bolsas de estudo para curso de péds-graduacéo e de
lingua estrangeira, de instrutoria interna, e em outros programas correlatos que
venham a ser instituidos pelo Tribunal.

Art. 10. As partes estabelecerdo o prazo de duragdo do servico,
podendo haver prorrogacdo ou, a qualquer tempo, por consenso ou unilateralmente,
cessacao dos efeitos do termo de adesao.

Paragrafo Gnico. O voluntario podera, quando achar conveniente,
solicitar seu afastamento do programa, comunicando sua decisdo com antecedéncia
de cinco dias Uteis da data em que pretender interromper a prestacao.

Art. 11. Constatada a violagdo dos deveres e das proibi¢cdes previstas
no termo de adesao, o voluntario sera imediatamente afastado, devendo, antes do
seu desligamento definitivo, ser-lhe assegurada ampla defesa.

Art. 12. O exercicio do trabalho voluntario ndo isenta o aderente de
responsabilizacdo quanto aos atos praticados, em face das instancias pertinentes.

Art. 13. A prestacdo do servico voluntario ndo gera vinculo funcional
entre o participante e o STF, nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria,
tributaria ou afim.

8§ 1° Em razdo do caput, ndo € devida retribuicdo pecuniaria ou
compensacao de qualquer natureza, e ndo se assegura a percepcao de auxilio-
alimentacdo, auxilio-transporte e outros beneficios diretos e indiretos concedidos
aos servidores do Tribunal.

§ 2° Podera ser autorizado o uso do transporte coletivo oferecido aos
servidores sem que esse fato ou sua posterior supressdo gere qualquer direito a
continuidade do beneficio.

8§ 3° O prestador do servico, em casos excepcionais, podera ser
ressarcido pelas despesas que comprovadamente realizar no desempenho das
atividades.

Art. 14. Ao término do prazo estabelecido no termo de adesédo, podera
ser expedido pela SGP, a pedido do voluntério, certificado ou declaracéo contendo a
indicacdo da unidade em que foi prestado o servi¢co, o periodo e a carga horéaria
cumprida.

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral da
Secretaria.

Art. 16. Fica revogada a Resolugéo n° 403, de 4 de junho de 20089.
Art. 17. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
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